
TREVIGLIO CITTÀ DEI SERVIZI 

La nostra città offre tutti i principali servizi, garantendo elevati standard in termini di qualità 

della vita. Lo evidenzia anche il numero dei residenti, che cresce costantemente a testimonianza di 

una città bella, accogliente e che garantisce a giovani, famiglie e anziani tutti i servizi. A quelli di 

carattere territoriale (ospedale e servizi sanitari, stazioni ferroviarie, residenza sanitaria 

assistenziale, trasporto pubblico, agenzia delle entrate, servizi per l’infanzia, scuole paritarie, 

scuole pubbliche dall’infanzia alle secondarie di secondo grado e tanti altri) si aggiungono i servizi 

promossi, sostenuti e garantiti dall’Amministrazione Comunale: oltre a scuola, cultura, 

innovazione, servizi alla persona, parchi, ciclabili e tutto quello che viene raccontato in altre parti 

di questo documento, vogliamo evidenziare i temi della sicurezza, dello sport, dell’edilizia 

residenziale pubblica e della protezione civile che contribuiscono a rendere Treviglio una città da 

vivere e in cui vivere. Vogliamo consolidare i servizi esistenti migliorandone costantemente la 

qualità, ma anche implementarne di nuovi. Essenziale sarà anche la partecipazione della società 

civile alla vita dell’amministrazione e la relazione tra amministrazione e cittadini.  

PARTECIPAZIONE 

 Rivedremo la disciplina dei comitati di quartiere, attuando la revisione dei regolamenti esistenti 

in collaborazione con i comitati ufficialmente istituiti  

 Garantiremo ai cittadini la partecipazione attiva alla vita della città confermando i gruppi di 

lavoro, aperti alla società civile, il cui carattere consultivo e propositivo ha il compito di 

coadiuvare la Giunta, il Consiglio o i competenti Uffici di riferimento, suggerendo, nell’ambito 

della propria competenza ed esperienza e mediante discussione ed approfondimenti, proposte in 

ordine a determinati argomenti. 

 Confermeremo il comitato nidi, la commissione piscina, la commissione mensa e gli strumenti 

di partecipazione, per monitorare i servizi e tendere a un costante miglioramento degli stessi 

 Sarà riproposta la Giunta itinerante, come è stato fino al periodo della pandemia: Sindaco e 

Assessori incontreranno periodicamente associazioni, comitati, aziende, istituzioni scolastiche e 

ogni altra realtà cittadina, promuovendo anche incontri nei quartieri e nelle frazioni  

 Struttureremo ulteriormente il servizio informativo bidirezionale Amministrazione-Cittadini 

con l’utilizzo organico dei social e degli strumenti di comunicazione più diffusi per comunicare 

l’attività della Giunta e del Consiglio Comunale, ma anche per indirizzare al meglio segnalazioni 

e proposte 

SICUREZZA 

 Collaboreremo con i comuni limitrofi per promuovere l’estensione di Thor, il progetto condiviso 

con comune di Bergamo e Comunità Montana della Valle Seriana, che garantisce il 

monitoraggio in tempo reale dei varchi della città attraverso un sistema di telecamere collegato 

con il sistema SCNTT, il Servizio Centralizzato Nazionale Targhe e Transiti per l'acquisizione e 

la distribuzione ai sistemi periferici delle liste nazionali delle targhe rubate. 

 Completare il progetto di installazione di telecamere in tutti i parchi, collegate alla sala 

operativa 

 Potenziare la videosorveglianza nei vicoli del centro storico 

 Mantenere l’ordinanza e le attività di contrasto all’accattonaggio 

 Dare piena attuazione al regolamento del campo nomadi approvato 

 Qualità della città: controlli mirati per contrastare abbandono di rifiuti e deiezioni canine  



 Contrastare i furti di biciclette, incrementando il numero delle bici-esca; creando una moderna 

ciclo-stazione presso la stazione ferroviaria che garantisca posti protetti e ordinati e prevedendo 

aree per il deposito delle bici in città nei luoghi maggiormente presidiati e videosorvegliati  

 Grazie al potenziamento del personale, estenderemo ulteriormente gli orari di servizio per 

garantire un presidio costante, anche notturno, degli agenti nei periodi di maggior necessità 

 Investire nella strumentazione tecnologica: body cam, fototrappole e droni possono essere 

strumenti utili per migliorare la sicurezza degli agenti, ricostruire eventi e presidiare il territorio 

 Vigilanza notturna degli edifici comunali, garantendo un ulteriore presidio sul territorio, e 

potenziamento dell’illuminazione pubblica nelle poche zone dove deve essere ancora rafforzata 

 Continuare l’efficace azione antidroga, con la nuova unità cinofila e le attività di controllo e 

prevenzione nelle scuole, nelle zone più sensibili e nei luoghi oggetto di segnalazioni  

 Proseguire il dialogo costante con le forze dell’ordine presenti in città, alle quali garantiremo 

anche investimenti sulle caserme per migliorare la qualità degli ambienti di lavoro e le dotazioni 

tecnologiche 

 Prevenire le truffe agli anziani, sviluppando la seconda fase dello specifico progetto “Occhio 

alla truffa” per il quale abbiamo anche ottenuto un contributo da Regione Lombardia 

 Controlli periodici degli alloggi comunali per la verifica delle residenze e del rispetto dei 

regolamenti 

SPORT 

 Avviare il cantiere per la nuova palestra accanto al PalaFacchetti, ottimizzando gli spazi e i 

servizi e ampliando le opportunità di utilizzo da parte delle scuole e delle associazioni 

 Prevedere il completo adeguamento degli impianti sportivi a servizio dell’atletica leggera, 

continuando il percorso avviato con la totale riqualificazione della pista di atletica 

 Iniziare i lavori per l’adeguamento statico e la riqualificazione della palestra dell’istituto 

Grossi 

 Completare la trasformazione del centro sportivo Mazza con il rifacimento del campo in sabbia, 

che diventerà sintetico 

 Ampliare la disponibilità di spazi per calcio e rugby, investendo nel rifacimento del campo da 

gioco dello stadio comunale con manto in erba sintetica  

 Garantire ulteriore sostegno alle realtà sportive per progetti di formazione, inclusione e 

promozione del benessere fisico 

 Continuare il processo di riorganizzazione degli spazi nella logica di garantire alle associazioni 

la possibilità di crescere in qualità e quantità 

 Partecipazione attiva delle associazioni sportive alle decisioni dell’amministrazione per 

garantire che investimenti, manutenzioni, bandi e progetti siano sempre più aderenti ai bisogni 

della città 

 Pieno sostegno alle discipline sportive outdoor: dal ciclismo al roller, passando per le attività a 

corpo libero con il completamento dell’area di via Canonica e un nuovo progetto di 

valorizzazione del parco di via dei Mulini 

 In via prioritaria, gli impianti sportivi saranno affidati in gestione alle società sportive cittadine 

 Piscina comunale: costante monitoraggio del servizio erogato dal gestore, nel rispetto del 

contratto in essere, con l’obiettivo di garantire la piena fruibilità della stessa da parte dei cittadini 

e delle associazioni del territorio  



 Proseguire a proporre le Serate dello sport per promuovere le diverse realtà e discipline sportive 

che operano nella nostra città 

EDILIZIA RESIDENZIALE PUBBLICA 

Vogliamo continuare sulla strada intrapresa di gestione del patrimonio comunale, con particolare 

riferimento ai 500 alloggi di edilizia residenziale pubblica.  

 Dopo i significativi investimenti di questi anni, nel prossimo mandato prevediamo di completare 

il piano di riqualificazione delle case Erp con i seguenti investimenti: 

- Via XX Settembre 7: cappotto, installazione ascensori, sostituzione infissi e manutenzione 

straordinaria autorimesse 

- Via Cellini 11: interventi di efficientamento energetico 

- Casale Cappuccini: completamento del piano di manutenzione straordinaria già avviato con il 

primo lotto del cantiere 

- Via Bartolomeo Rozzone, 13/Via Cavour, 4: adeguamento statico, manutenzione straordinaria 

copertura e interventi puntuali di efficientamento energetico  

 Verifica della assenza di proprietà immobiliari all’estero per le assegnazioni degli alloggi 

popolari con la puntuale applicazione della Legge 445/2000 

 L’istituzione di un unico amministratore condominiale per tutti gli edifici comunali ha permesso 

di rendere più efficace, efficiente e puntuale la gestione economica degli stessi implementando le 

attività di manutenzione ordinaria che per troppo tempo erano rimaste ferme: continueremo su 

questa strada 

 Nessun furbetto: chi ha bisogno di aiuto sarà supportato dai Servizi Sociali, chi non paga o non 

rispetta le regole risponderà come previsto dalle normative 

PROTEZIONE CIVILE 

Non ci si ricorda dei volontari solo nell’emergenza.  

 Nella struttura di via Crippa, che ospita le associazioni di protezione civile, realizzeremo una 

nuova sala per corsi e formazione  

 Confermeremo contributi e convenzioni in essere con le associazioni di protezione civile per le 

attività ordinarie di formazione e sensibilizzazione, di supporto alla Polizia locale e per la 

gestione dell’emergenza 

 Creeremo un fondo annuale condiviso da tutte le associazioni per il potenziamento di mezzi e 

attrezzature e per le attività di informazione, formazione e addestramento  

 Potenzieremo i sistemi di allerta e comunicazione 

 Manterremo la figura del delegato alla Protezione Civile 

CENTRO PER L’IMPIEGO 

Nell’ambito del piano straordinario di potenziamento dei Centri per l’impiego e delle politiche 

attive del lavoro di Regione Lombardia, il Centro per l’Impiego della città sito in via Cavour vedrà 

quadriplicare il personale a disposizione e avrà bisogno di una nuova sede. Si tratta di un servizio 

territoriale, che si rivolge ai cittadini di 25 comuni oltre a Treviglio.  

In accordo con la Provincia di Bergamo, lavoreremo per dare piena attuazione al progetto di 

trasferimento di questo importante servizio nell’edificio del deposito ferroviario della stazione 

Ovest, che vogliamo riqualificare con un investimento di 2 milioni di euro che garantirà anche una 



sala pubblica per associazioni, comitati e cittadini. Per questo ambizioso obiettivo chiederemo a 

Regione Lombardia un contributo di 1,8 milioni di euro. 

 


